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 O Ibram é a entidade nacional representativa de empresas e instituições que atuam na in-
dustria da mineração. É uma associação privada, sem fins lucrativos, com o objetivo de con-
gregar, representar, promover e divulgar a industria mineral brasileira, contribuindo para a 
competitividade nacional e internacional. Além disso, o Instituto visa também fomentar o de-
senvolvimento sustentável e o uso das melhores praticas de segurança e saúde ocupacional 
na mineração, por meio de boas práticas, estimulando os estudos, a pesquisa, o desenvolvi-
mento, a inovação e o uso das melhores tecnologias disponíveis. Intercambio de idéias e co-
nhecimento, bem como a discussão de entraves do setor mineral  e de interesse do setor mi-
neral, é algo muito estimulado no Instituto, principalmente nos eventos que promove, atraindo 
um público vasto: estudantes universitários, governantes e empresários. Tais eventos incluem 
cursos, seminários, workshops, congressos, etc. 

Outra grande tarefa é divulgar e incrementar a capacidade tecnológica e de recursos huma-
nos, empregados na mineração. Além de defender a sustentabilidade, o respeito ao meio e 
os recursos hídricos. O Ibram visa sempre a melhoria da qualidade de vida da sociedade em 
geral, em particular, das comunidades onde haja atividade de mineraria, especialmente as 
populações que estão mais próximas ou diretamente relacionadas com as minas. Ele possui 
aproximadamente 200associados, entre empresas de mineração e afins, escritórios de advo-
cacia e sindicatos. 

O programa de SSO nasceu de uma iniciativa voluntaria do setor de mineração do Brasil, que 
viu a necessidade de reverter seus indicadores de acidentes, hoje, negativos. O setor é o ter-
ceiro em mortes no País, especialmente no segmento nas pequenas e médias empresas. A 
proposta foi criar um programa para ser referencia nacional em segurança e saúde do traba-
lho, de modo a demonstrar à sociedade com mais convicção esta real preocupação  da mo-
derna indústria da mineração. Assim, em agosto de 2007, o Ibram aprovou a criação do Pro-
grama Especial de Segurança e Saúde Ocupacional—MinerAçâo.  

Onde o objetivo principal é diminuir o número de acidentes de trabalho no setor da mineração 
por meio da implantação de uma série de medidas, entre elas: sistema de gerenciamento de 
riscos; parâmetros para tratar os processos considerados críticos em SSO na mineração; trei-
namentos específicos, intercâmbio de boas práticas; criação de um banco de dados com os 
dados estatísticos de acidentes do seguimento mineral, entre outros. A idéia é também incen-
tivar a participação de todas as empresas do setor da mineração, independente do porte e 
sistema de gestão, com adesão voluntária ao Programa. 

  INSTITUTO BRASILEIRO DE MINERAÇÃO CRIA PROGRAMA DE REFERÊNCIA NACIONAL EM SST 
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   O Programa MinerAção ainda está em fase de implantação. São 14 empresas do segmen-
to mineral, entre pequenas e grandes, trabalhando no desenvolvimento do seu conteúdo téc-
nico e questionários de avaliação. A previsão de lançamento do programa é para setembro 
de 2010. a adesão é feita por meio do site www.programamineracao.org.br ou pelo telefone 
(31)3223-6751 com Patrícia ou Cláudia.  

O MinerAção está estruturado para atender as normas nacionais, especialmente a NR-22, e 
normativas internacionais. Ele não tem dimensão para esgotar o assunto, nem veio para fa-
zer o que é obrigação de cada empresa, mas dará rumo e apoio técnico às empresas partici-
pantes, atendendo as demandas especificas do setor. Sua estrutura se divide em referências 
técnicas sobre temas relacionados às questões de SSO, escolhidos como prioritários à mine-
ração e questionários de avaliação que definirão qual é o nível de evolução em SSO que ca-
da empresa se encontra, dando oportunidades de evolução àquelas empresas que ainda es-
tão em um estagio estágio inicial de comprometimento com a área de segurança e saúde o-
cupacional.  

Está previsto um investimento de US$700 mil nos três primeiros anos de implantação, banca-
do pelas empresas mantenedoras do Programa, atualmente associadas do Ibram, que fazem 
contribuições anuais. Os recursos serão aplicados em gastos com divulgação (folder, jornal 
eletrônico, etc); equipe administrativa de apoio; formação de biblioteca técnica (aquisição de 
livros, normas, etc) e contratação de especialistas, sempre que necessário. Há previsão de 
gastos futuros em lançamento oficial do Programa; cursos; seminários; palestras e elabora-
ção de cartilhas.   

A pretensão do MinerAção é transformar segurança e saúde ocupacional em mais do que 
prioridade para as empresas, em valor.   
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